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Articulo 12.- Al amparo de lo prevenido en el artfculo primero, Siguientes y

A0

concordantes de la Ley 19/1.977 de 12 de Abril, se constituye la presente -
Asociacidn, con la denominacién de ''ASOCIACION PROFES|ONAL DE EMPRESARIOS DE
OFICINA DE FARMACIA DE TARRAGONA.

Articulo 22.- El ambito de la Asociacién comprende todo el territorio de la

Provincia de Tarragona.

Articulo 32%.- La Asociacidén se constituye por rama de actividad, pudiendo en

cuadrarse en la misma, todos los Farmacéuticos que sean propietarios de una
Oficina de Farmacia abierta al piblico en cualquier poblacién de la Provin-
cia de Tarragona o en las demarcaciones Territoriales de Tarragona que en lo

sucesivo pudierdn constituirse.

Articulo 42,- La Asociacibn se constituye por tiempo indefinido, y establece

su domicilio en la sede del Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Provincia
de Tarragona, sito en esta Ciudad, Plaza M.J. Verdaguer, n2 6-12, sin perjui

cio de su posible modificacidon, por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 52.- La Asociacién se gobernard con plena autonomfia y gozari de pro

teccidon legal para garantizar su independencia respecto de la Administracidn
Piblica, partidos o asociaciones polfticas e injerencias de asociaciones simi
lares, rigiéndose por el ordenamiento legal vigente, los presentes Estatutos

y las normas reglamentarias que por sus Organos de Gobierno se establezcan.

Artfculo 62.- La Asociacidn se constituye con la finalidad de promover y de-

fender los intereses de los Farmacéuticos propietarios de Oficinas de Farma-
cia, considerados como empresas patronales, fundamentalmente en los aspectos

relativos a las cuestiones de Tndole Juridica laboral y fiscal.

Articulo 7%.- Para el cumplimiento de su finalidad, la Asociacién tiene asig-

nadas las siguientes funciones:

1. La representacidn, gestidn, fomento y defensa de los intereses Ju-
ridicos laborales y fiscales de sus afiliados.

2. La creacidn, establecimiento, mantenimiento, conservacidn, promo-
cién y fomento de servicios propios de inter&s comdn para los afi-
liados, y, fundamentalmente, servicios técnicos y de gestién, de
asesorfa fiscal, laboral y juridica.

3. El desenvolvimiento y, en general, la mas amplia administracién de
los recursos econdmicos de la Asociacién, y su aplicacién a los fi

nes de la Asociacidn.
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4, Cualesquiera otras que sean conducentes a la consecuci
nes, y le sean encomendadas por ministerio de la- Ley ° acuerdos—

los Organos de Gobierno de la Asociacion. é_; ' C*V
S ' C~,

Articulo 82.- Para el cumplimiento de sus fines, y el eJerC|cle‘g%rsgs¢fy‘
nes, la Asociacidn tendri, entre otras, las siguientes facultad%s*lg* =

) 1. La de adquirir, poseer, enajenar, transmitir, arrendar, gravar, hi-
potecar y, en general, realizar cualesquiera actos, asi de adminis-
tracion como de riguroso dominio, sobre toda clase de bienes inmue-
bles, muebles, semovientes, créditos, derechos y acciones, sin Fimi
tacién alguna.

2. La de comparecer ante cualesquiera Organismos, Autoridades, Juzga-
dos y Tribunales, ejercitando cualesquiera clases de acciones, por
todos sus tramites e instancias.

3. La de negociar, en el dambito de sus fines, toda clase de convenios,
acuerdos, o tratados, de caracter laboral y fiscal, con cualesquiera
Organismos, Asociaciones o Federaciones.

Lk, La de exigir el pago de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de-
rramas que se establezcan en legal forma.

5. La de imponer sanciones y correcciones disciplinarias a sus afilia-
dos, en la forma que se determine.

6. Proponer al Colegio Oficial de Farmacéuticos, al Consejo General y
a la Administracidn, las gestiones que se crean oportunas para la
consecucidn de los fines de la Asociacidn.

7. Fomentar y difundir con todos los medios a su alcance, los trabajos
que se realicen para la consecucidén de sus fines.

8. Cualesquiera otras que sean conducentes al logro de sus objetivos, y

sean acordadas por los Organos de Gobierno de la Asociacidn.

Articulo 92.- La Asociacidn podrd federarse con otra u otras de similares carac

teristicas, para potenciar adecuadamente el logro de su finalidad.

Articulo 102%.- Una vez cumplidos los tramites que para su constitucidn sefiala
la Ley, la Asociacidn gozard de personalidad juridica y plena autonomia patri-
monial, y capacidad de obrar con absoluta independencia, para el cumplimiento

de sus fines.

CAPITULO tI.- DE LOS AFILIADOS.

Articulo 112%.- Podran afiliarse a la Asociacidn, todas aquellas personas que,
ostentando el tftulo de Licenciado en Farmacia, sean propietarios de una Ofici-
na de Farmacia abierta al pdblico en una cualquiera de las poblaciones de la -~

provincia de Tarragona.

La inscripcidon serad absolutamente voluntaria, sin que en ningln supuesto
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. Articulo 122.- La solicitud de inscripcidén se formulard por escrito, al que se
acompafien los documentos acreditativos de que concurren en el peticionariortbv o

o

- das las circunstancias que sefiala el articulo anterior en orden a su aFP¥@&*’"
cidn.

Las resoluciones que adopte la Junta Directiva respecto de las solicitu
des de afiliacién presentadas (que deberdn ser motivadas si se deniega la afilia
cidn), deberdn ser notificadas a los interesados, que podran interponer contra
ellas, en el plazo de un mes siguiente a su notificacidn, recurso de alzada que

deberd ser sometido y resuelto por la primera Asamblea General que se celebre.

Una vez firme el acuerdo por el que se acepta la solicitud de afiliacion
presentada, se procederd a su inmediata inscripcidén en el censo o registro de

miembros de la Asociacidn.

Articulo 132.- La mera presentacién de una solicitud de afiliacidén a la Asocia-

cidén, supone la aceptacidén y acatamiento, por parte del peticionario, de lo dis
puesto en los presentes Estatutos, y de los acuerdos validamente adoptados por
los Organos de Gobierno (de los que el peticionario serd debidamente informado

al presentar la solicitud, si manifestare desconocerlos).
Articulo 142,.- Los afiliados gozardn de los siguientes derechos:

1. Asistir con voz y voto a las Asambleas Generales de la Asociacién.
- 2. Elegir y ser elegido para ostentar cargos de representacidn y osten

tar cargos de la Junta Directiva.

3. Informar y ser informado de las actuaciones y marcha de la Asocia-
cidn.

L., utilizar los servicios que se creen por la Asociacién para el cumpli
miento de sus fines, en la forma que en cada caso se determine.

5. Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de la Junta directiva.

6. Y, en general, cualesquiera otros que le sean reconocidos por la Ley

y los presentes Estatutos.
Articulo 152,.- Son deberes de los socios:

1. Contribuir al levantamiento de las cargas de la Asociacidn, mediante
el pago de las cuotas ordinarias, extraordinarias y derramas que se
acuerden.

2. Cumplir y acatar lo dispuesto en los presentes Estatutos y los acuer
dos validamente doptados por la Asamblea General.

3. Cualesquiera otros les sean impuestos por la Ley, los Estatutos o -

las disposiciones reglamentarias.

Articulo 162.- Los socios o afiliados a la Asociacién, perderdn su condicidn de

tales:

CSV : DEO-b773-ec2f-02c9-64ch-3a6c-645c-155c-fc47 | DIR3 : EA0041807
Validar CSV : https://run.gob.es/hsblF8yLcR

FIRMANTE(1) : SELLO MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL | FECHA : 12/03/2025 10:03 | NOTAS : F - (Sello de Tiempo:
12/03/2025 10:03)



COPI A AUTENTI CA

Autoridad | aboral conpetente
Tarragona

FTI
Fecha de emision: [T
Generalitat de Catalunya

epartament de Treball,
12/ 03/ 2025 Afers Socials i Families

10: 03: 03

Por renuncia presentada voluntariamente por escrito.EEﬂ

. Por pérdida de las condiciones impuestas para la afil?@@?ﬁn,

1

2

3. Por falta de pago de las cuotas acordadas en legal forma. . ..~
4. Por fallecimiento.

5

Por haber sido sancionado en expediente instruidc al efecto por fal

ta grave, en la forma que se determine.

Articulo 172.- La pérdida de la cualidad de afiliado, lleva aparejada la de to
dos los derechos inherentes a dicha condicién, sin que el afiliado que causd -
baja pueda nada reclamar ni pedir a la Asociacién, por razdn de las cuotas sa-

tisfechas ni por cualquier otro concepto.

CAPITULO 111.- DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA ASOCIACION.

Articulo 182.- La Asamblea General, que estar3 formada por todos los afiliados
o miembros de la misma, constituye el superior organo de gobierno de la Asocia
cidén, y, por ello, esti investida de las mis amplias facultades para el cumpli
miento de los fines de la misma, y la adopcidn de cuantos acuerdos sean condu-

centes a tal finalidad.
Artfculo 19%.~ Concretamente, es competencia de la Asamblea General:

1. Aprobar y modificar los Estatutos.

2. Aprobar y modificar el Reglamento de Régimen interior, asi como los
planes y programas de actuacién.

3. Elegir, censurar y cesar a los miembros de la Junta Directiva y a-
cualesquiera personas que, de forma permanente u ocasional se les -
hayan asignados tareas de representacidn.

4. Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias y derramas y cuales-
quiera otros deban satisfacer los afiliados.

5. Aprobar o rechazar las propuestas que se presenten en orden a la fu
sion de la Asociacién, su federacidn con otra u otras Asociaciones.

6. Estudiar y resolver los recursos que sean interpuestos contra acuer
dos o actuaciones de la Junta Directiva.

7. Cualesquiera otros asuntos relativos a la marcha de la Asociacién,

Y que no sean de la especifica competencia de la Junta Directiva.

Articulo 202.- La Asamblea General de la Asociacidn, se reunird al menos una -
vez al afio con caracter ordinario, dentro del primer trimestre, para aprobar o
rechazar la memoria y presupuesto y balance de la anualidad transcurrida, y el
presupuesto y proyecto del ejercicio siguiente, asT como cualesquiera otras -

cuestiones que se incluyan en el orden del dfa.
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La Asamblea general de la Asociacién podrd reunirse asimismo con ca-
racter extraordinario, en cualquier tiempo y en cuantas ocasionéS-fugfe;pgg

ciso, para tratar de cualquier cuestidn.

Articulo 212.- La Asamblea General de la Asociacién seri convocada por el -
Presidente, mediante notificacidn personal a todos los afiliados, en la que
se consignard la fecha de su celebracidn en primera y segunda convocatoria,
el lugar en que tendrd efecto y los asuntos a debatir, consignados en el or
den del dfa.

Aparte de la Asamblea Ordinaria, el Presidente deber3d convocarla, con
caricter extraordinario: a).- Cuando lo acuerde la Junta Directiva; b).-

Cuando lo soliciten afiliados que representen el 20 % del censo. En este su-

puesto, en el orden del dia deberd consignarse necesariamente los puntos del

orden del dfa que los peticionarios hubieran sefialado.

Articulo 222.- La Asamblea General ser3 presidida por el Presidente(o, en su
defecto, por el Vicepresidente), que actuard como moderador para encauzar y
dirigir los debates. Actuar3d como Secretario el que lo sea de la Junta Di-

- rectiva.

Articulo 232.- La Asamblea General quedara validamente constituida, para la
adopcidn de los acuerdos consignados en el orden del dfa, cuando asistan, en
primera convocatoria, el 20 por ciento de los afiliados, y, en segunda, que
deberd celebrarse una hora después de la primera, sea cual fuere el ndmero -

de afiliados presentes o representados.

Articulo 242.- Los acuerdos de la Asamblea General seran adoptados mediante
votacidn libre y secreta, y por mayorfa de votos de los afiliados presentes

o representados.

Articulo 252.- La Junta Directiva de la Asociacidn, es el &rgano de gobierno,
gestidn, administracidn y representacién de la misma, y estard compuesta de
un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Vicesecretario, un Teso-

rero y un Interventor.

Los miembros de la Junta Directiva, serdn elegidos por la Asamblea Ge-

neral convocada al efecto, mediante votacién libre y secreta.
Articulo 262.- Corresponde a la Junta Directiva de la Asociacién:

1. Ejecutar los acuerdos y poner en prictica las resoluciones adopta-

das por la Asamblea General.
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B 2. Acordar la convocatoria de la Asamblea. RN, .
DR
3. Elaborar y someter a la Asamblea, toda clase de propuestas en or-

den al cumplimiento de los fines de la Asociacién.

L. Presentar a la Asamblea, para su aprobacidn, los balances, Tiqui
daciones de cuentas, memorias, presupuestos, propuestas de fija-

cién de cuotas y cualesquiera otras cuestiones y documentos para

la buena marcha de la Asociacidn.

5. Proponer a la Asamblea, la creacidn, mantenimiento y disolucidn

de secciones o servicios de interes.
6. Resolver las propuestas de afiliacién que se presenten.
7. Ejercer la potestad disciplinaria.

8. Nombrar abogados y procuradores, concediéndoles, al efecto, los
correspondientes poderes, para el ejercicio de cuantas acciones
sean procedentes, con las mds amplias facultades, incluso para
desistir de las acciones entabladas o interponer contra las reso
luciones que se dicten toda clase de recursos, incluso los extra
ordinarios de revisidn, casacidn, injusticia notoria o cuales-

quiera otros.

9. Nombrar y separar al personal de la plantilla de la Asociacidn,

fijando las funciones, remuneraciones y emolumentos.

10. Cualesquiera otra finalidad relacionada con las anteriores.

Articulo 272.- La Junta Directiva de la Asociacién se reunirs por 1o menos
una vez al mes con cardcter ordinario, y cuantas otras veces sea necesario,

con caracter extraordinario.

La Junta quedard validamente constituida cuando asistan a la misma -

la mitad mds uno de sus miembros, uno de ellos el Presidente. Los acuerdos

se adoptardn por mayorfa, decidiendo, en caso de empate, el Presidente, que
tendrd voto de calidad.

El mandato de la Junta Directiva serd de cuatro afios, pudiendo sus -

- miembros presentarse a la reeleccién, cuantas veces se estimen conveniente.

Articulo 282.- El Presidente de la Junta Directiva, que lo es asimismo de

la Asamblea y ostentard la representacién de la Asociacidn, tiene asignadas
las siguientes atribuciones:

U4
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1. Convocar y presidir las Asambleas Generales y reuniones de -la Jun-

ta Directiva.

2. Dirigir y encauzar los debates de las reuniones, de acuerdo con -

el orden del dfa.

3. Representar a la Asociacidn y a su Junta Directiva en toda clase
de actos y ante cualesquiera organismos y autoridades de cualquier

clase.

L. Cumplir y hacer cumplir las normas estatutarias y reglamentarias -

de la Asociacidn, y demds disposiciones de los &rganos de gobierno.

5. Cuidar de la ejecucidn de los acuerdos adoptados por la Asamblea -
General de la Asociacidn y su Junta Directiva, ordenando los gas-

tos y autorizando los pagos y cobros procedentes.

6. Rendir detallados informes de su actuacidén y de la Junta Directiva

ante la Asamblea General.

7. Autorizar con su firma toda clase de documentos pdblicos o priva-
dos en nombre y representacidn de la Asociacién, asT como ejerci-
tar las oportunas acciones y recursos, por si o por la persona a

quién corresponda o confiera los correspondientes poderes.

8. Y, en general, llevar a cabo cuantas iniciativas considere conve-

nientes para la defensa de los intereses que representa.

Articulo 292.- El Vicepresidente de la Asociacidn, asumird las funciones del

Presidente en caso de ausencia o enfermedad del mismo, y ordinariamente le -

auxiliard en sus funciones cuando el Presidente le requiera.

Dada la naturaleza de este cargo, su misién serd la de colaborar di-
rectamente con el Presidente en todas las funciones atribuidas a éste, res-

pondiendo de las que de un modo directo y especifico se le encomienden.

Articulo 302.- El Secretario de la Junta Directiva, que lo serd asimismo de

la Asamblea General, tiene asignadas las siguientes atribuciones especificas:

1. Levantar acta de todas las reuniones que celebren los 8rganos de
gobierno de la Asociacidn, autorizandolas con su firma y el visto

bueno del Presidente.
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2. Custodiar los libros de actas, censo o registro de afiliados y pro

tocolos de la entidad.

3. Autorizar las certificaciones de las actas, acuerdos y documentos

de la Asociacidn.

L4, Vigilar el despacho de la correspondiencia y los asuntos generales
de la Asociacién, asT como la marcha de todos los servicios de la

misma.

5. Preparar y redactar la memoria de actividades, estadisticas, estu-
dios y demds informes que solicite el Presidente o la Junta Direc-

tiva.

6. Ostentar la jefatura de todo el personal de la Asociacidn, propo-
niendo su ampliacidn o disminucidn, retribuciones, premios, sancio

nes, y despidos y coordinar todas las actuaciones de la misma.

7. Advertir al Presidente o a la Junta Directiva, en su caso, acerca
de la posible ilegalidad de los actos realizados o acuerdos adop-

tados, consignando en los libros la correspondiente nota.
Articulo 312,- Son funciones que corresponden al Tesorero:

1. Custodiar los fondos de la Asociacidn y el total patrimonio de la

misma.
2. Expedir los libramientos, que someterd a la firma del Presidente.

3. Organizar los servicios de cobranza de las cuotas, derramas y pa-
gos que se aprueben, de acuerdo con las instrucciones de la Asam-

blea General y Junta Directiva.

L4, Expedir los correspondientes recibos y justificantes de pago, con

el visto bueno del Presidente.

5. Ejecutar los acuerdos de los &rganos de gobierno que se refieran
a la tenencia, depbsito e intervencion de los fondos de la Asocia
cidn.

6. Efectuar, con la intervencidn del Secretario y visto bueno del -
Presidente, el correspondiente Inventario del Patrimonio de la -

Asociacidn, y proceder a su revisién al menos anualmente.
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7. Emitir informes detallados, a requerimiento del Presidente, de la
Junta Directiva o de cualquier afiliado de la marcha econdémica de

la Asociacién.

8. Delegar, bajo su responsabilidad, y por causa justificada, de for
ma accidental, alguna o algunas de sus funciones al contador, po-

niéndolo en conocimiento del Presidente.

Articulo 322.- Los restantes miembros de la Junta Directiva actuardn, en ca-
da caso, de acuerdo con las instrucciones que reciban de la misma, desempe-

fiando las funciones que se les deleguen, de forma permanente u ocasional.
CAPITULO V.- REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO DE LA ASOCIACION.
Artfculo 332.- La Asociacidn dispondrd de los siguientes recursos:

A. Las cuotas de ingreso, ordinarias, extraordinarias y derramas que
satisfagan los afiliados de acuerdo con los acuerdos de la Asam-
blea General.

B. Los que se obtengan de la administracién, enajenacién gravamen
o venta de los bienes, créditos, derechos y acciones que formen

parte del patrimonio de la Asociacidn.

C. Las donaciones, subvenciones y beneficios que reciba o le sean re

conocidos legalmente.

D. Cualesquiera otros recursos que obtenga o pueda obtener de confor

midad a las disposiciones legales.

Articulo 342.- Los recursos y patrimonio de la Asociacidn, deberdn ser desti
nados al cumplimiento de los fines de la misma, de acuerdo con las instruc-

ciones y decisiones adoptadas por la Asamblea General.

Articulo 352.- La Asociacidn responder3d del cumplimiento de sus obligaciones
con la totalidad del patrimonio que le es propio, pero sin que su responsabi

lidad alcance nunca directamente a sus afiliados.
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Artfculo 362.- En el supuesto de que la Asamblea General de la Asociacidn acor
dase la disolucidn, su fusidn o federacidén con otras Asociacidn, simultineamen
te, deberfa acordarse lo procedente en orden a la liquidacidn del patrimonio -

de la Asociacidn, y el destino que deba darse al mismo.

o {
JOSE FRANC 15c0" LLEVAT BRIANSO, mayor de edad,

Farmacéutico, y vecino de Reus, con domicilio
profesional en Av. Garcia Morato n% 107 y --
D.N.I. n® 39.800.073.

JOSE MARIA CUNILLERA SABATE, mayor de edad,

Farmacéutico, y vecino de Vilarrodona, con
= —~:§ domicilio profesional en Dr. Ferré,9 y --
— T D.N.I. n2 39.587.326.

ANDREU SURIOL RIBE, mayor de edad,
Farmacéutico y vecino de L'Arbog

del Penedés con domicilio profesio

nal en Barrio de Santa Lucfia Blg.1
y D.N.I. n® 46.100.703.

PEDRO DOMINGO SA1Gl, mayor de eda
céutico y vecino de Tarragona, con domici-

lio profesional en Rambla Nova n2 54, y -
D.N.I1. 39.641.882.
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